
 

Nummer 1, februari 2009 

Van het bestuur 
Samenstelling huidig ABvC-bestuur; 

Op dit moment bestaat het bestuur van de ABvC uit 4 leden:  

Voorzitter: R. Friedländer,  

Secretaris: Maaike Bargon – van Son  

Penningmeester: Rob de Ruiter 

Lid: Wil van Fessen 

Bestuursvacature; Op de site van de ABvC staat al lange tijd een 

bestuursvacature, dit omdat het bestuur doorgaans 5 leden telde. 

Gebruikelijk was ook dat de voorzitters van de commissies deel 

uitmaakten van het bestuur. Een van de reden hiervoor was om zo de 

informatie over en weer tussen bestuur en commissies daarmee 

optimaal te houden. In het afgelopen jaar hebben de commissies POC, 

PR en Verzekeringen vele activiteiten ontwikkeld en was er periodiek 

overleg tussen bestuur en commissies. Vanuit de commissie 

verzekeringen was Wil van Fessen wel bereid zitting te nemen in het 

bestuur. Zij is het bestuur in het najaar 2008 komen versterken. De 

POC en de commissie PR zouden het bestuurslidmaatschap nog in 

beraad houden gezien de vele activiteiten op dit moment. 

De huidige bestuursleden zijn bereid gezamenlijk met hun werk in het 

bestuur door te gaan.  

Op de komende ALV zal, indien de vergadering hiermee akkoord gaat, 

het bestuurslidmaatschap bekrachtigd moeten worden van: 

Wil van Fessen als bestuurslid en Ruth Friedländer in de functie van 

voorzitter.  

(NB: De voorzitter van het bestuur van de ABvC wordt conform de 

statuten in  functie door de ALV benoemd) 

Bezwaren tegen deze kandidatuur kunt u schriftelijk aan het bestuur 

kenbaar maken tot uiterlijk 3 weken voor de ALV.  

Nieuwe  bestuurskandidaten; Het bestuur roept hierbij tevens 

kandidaten op die een bestuursfunctie ambiëren. Uw reactie zien wij 

graag tegemoet tot eveneens uiterlijk 3 weken voorafgaande aan de 

ALV.  

ALV 18 april 2009 om 10.00 uur in Conferentiecentrum “De 

Kaap” te Doorn;  Het bestuur nodigt u van harte uit om op de  

komende ALV aanwezig te zijn, mede omdat wij u veel nieuwe en 

aangepaste zaken willen voorleggen die het resultaat zijn van vele 

inspanningen in bestuur en commissies vanuit de afspraken die zijn 

gemaakt om onze vereniging met haar leden het professionele aanzien 

te geven dat counselling als speciale vorm van psychosociale 

hulpverlening verdient. 

U zult uiteraard ruim voor de vergadering alle benodigde informatie 

hierover ontvangen. 

 

Hopelijk u te mogen begroeten op de ALV, Ruth Friedländer, Voorzitter  

bestuur. 

 

Verslagen van de bestuursvergaderingen vindt u hier  

Van de cie PR&act. 
Versterking PR cie. Gelukkig heeft er iemand gereageerd op onze 

oproep in de vorige nieuwsbrief, ter versterking van de nog mar 3 leden 

tellende cie PR, een kennismakingsgesprek staat gepland.  

Ook meedenken en mee werken in onze cie of bestuurlijke kwaliteiten? 

Lees verder 

http://www.abvc.nl/leden/bestuur/index.html
http://www.abvc.nl/leden/vacatures/index.html


 
Vernieuwing website; Tijdens de ALV willen we u laten kennismaken 

met onze nieuwe website, we werken bikkelhard om deze dan ook  ‘on 

line’ te hebben. Er zijn nog wat technische en organisatorische hobbels 

te nemen. 

Cliëntenfolder; De nieuwe cliëntenfolder laat nog even op zich 

wachten, deze hopen we ook in april tijdens de ALV in concept aan u te 

kunnen presenteren. 

Promotiemap; Op verzoek van het bestuur is de cie bezig om samen 

met ‘Reflectacommunicatie’ een promotiemap te ontwikkelen, waarmee 

u behalve uzelf ook de ABvC kunt promoten. Uiteraard zal deze nieuwe 

map deel uitmaken van de professionele huisstijl van de ABvC. 

Verslagen van onze bijeenkomsten vindt u hier: 

Van de cie POC  
Workshops 18 april 2009, aansluitend aan de ALV, informatie volgt zo 

spoedig mogelijk.    

nascholingsdag 3 oktober 2009. 

intervisie/supervisie en herregistratie; lees verder 

Van de cie VERZ 
Zorgverzekeraars; Wij krijgen soms vragen van leden om een 

overzicht te publiceren van zorgverzekeraars die counselling vergoeden 

tezamen met de specifieke vergoedingen. Om hieraan tegemoet te 

komen plaatsen wij onderstaande lijst op de website. De lijst geeft u 

inzicht in de zorgverzekeraars die counselling onder bepaalde 

voorwaarden hebben opgenomen in aanvullende pakketten. U kunt 

echter geen rechten ontlenen aan deze lijst. Bovendien hangt het van 

de soort (aanvullende) verzekering die uw cliënt heeft afgesloten af, of 

hij in aanmerking komt voor vergoeding. Het is voor de ABvC 

ondoenlijk om een overzicht te geven van alle aanvullende pakketten 

door de veelheid aan polisvoorwaarden en vooral collectiviteiten waar 

wij geen inzicht in hebben.  

Amersfoortse; Amicon; Anderzorg; OWM AZVZ U.A.; Confior; CZ; Delta 

Lloyd; Fortis ASR; Geove; IZZ; Menzis; Menzis Zorg en Inkomen; 

Nederzorg; NVS; Ohra; OZ Zorgverzekeringen; Trias; Unive; VGZ 

Beroepsaansprakelijkheid; In de afgelopen tijd heeft de commissie 

verzekeringen vragen gehad die betrekking hebben op de 

beroepsaansprakelijkheidsverzekering; dit betrof vooral de volgende 

items: 

Een beroepsaansprakelijkheidsverzekering geeft in principe de volgende 

dekking: 

  De juridische kosten inzake het verweervoeren tegen de 

aansprakelijkheidsstelling.  

 Kosten in verband met een tuchtrechtprocedure of een civielrechtelijke 

procedure en de daarmee verband houdende gerechtelijke kosten. 

 Vergoeding van de schade indien aansprakelijkheid door eiser wordt 

aangetoond en financiële compensatie vereist is. 

Hoedanigheidsomschrijving; Op verzoek van de verzekeraar hebben 

wij, de commissie verzekeringen, getracht om in overleg met het 

bestuur; de POC en de verzekeraar te komen tot een nauwere 

specificatie van deze omschrijving. Echter door deze verder te 

specificeren loop je het risico dat bepaalde methodes en methodieken 

onterecht buiten of juist binnen de dekking vallen. Daarom is in 

overeenstemming met de verzekeraar besloten om de 

hoedanigheidsomschrijving zo ruim te houden zoals die nu is. Bij 

schade treedt in twijfelgevallen de verzekeraar in overleg met het 

bestuur van de ABvC. De hoedanigheidsomschrijving zoals die ook op 

uw certificaat staat luidt als volgt:  

“Geaccrediteerde-, register- en basis-counsellors voor counselling, 

psychosociale (therapeutische) hulpverlening, coaching. Tevens het 

http://www.abvc.nl/leden/cies/voorlichting_pr
http://www.abvc.nl/leden/cies/poc/index.html


 
geven van trainingen of andere vormen van therapie indien dit 

onderdeel uitmaakt van en verband houdt met counselling” 

Een paar gangbare misverstanden over het verzekeren tegen 

beroepsaansprakelijkheid  

Leveringsvoorwaarden; Veel ondernemers denken dat het hanteren van 

leveringsvoorwaarden met beperking ten aanzien van eventuele 

financiële schade voldoende is. Dat is zeker niet het geval. 

Rechtsvorm; Veel ondernemers denken dat een BV-rechtsvorm 

voorkomt dat ze persoonlijk aansprakelijk gesteld kunnen worden. De 

praktijk wijst uit dat dit niet altijd opgaat. 

Bemiddelingsbureaus; Veel ondernemers denken dat zij verzekerd zijn 

via het bemiddelingsbureau. Ook dit is een misverstand. Bijna alle 

bureaus hebben aansprakelijkheid voortvloeiende of verband houdende 

met de uitvoering van de opdracht uitgesloten. Deze aansprakelijkheid 

ligt dan geheel bij u als uitvoerder van de opdracht. 

Rechtsbijstandverzekering; Veel ondernemers verwijzen naar hun 

rechtsbijstandsverzekering. Dit is echter een volledig ontoereikende 

verzekering. Enerzijds omdat de dekking veelal beperkt is en 

beroepsfouten veelal uitgesloten zijn. Anderzijds omdat het plafond 

voor de juridische verweerkosten veelal verregaand ontoereikend is. 

Van de RNW 
Van de voorzitter van Regio Netwerk Nederland. 

Ik ben zeer verheugd dat de Regio’s binnen Nederland zo enthousiast 

zijn. De regio’s organiseren vele workshops, bijeenkomsten en nodigen 

diverse sprekers uit om hun regio bijeenkomsten bij te wonen en hun 

kennis te vergroten. 

Op dit moment ben ik bezit met een jaarverslag over 2008. Van 

sommige regio’s heb ik al een kort verslag mogen ontvangen over het 

afgelopen jaar, maar er zijn nog regio’s die hun leuke activiteiten nog 

niet hebben doorgestuurd. Mijn vraag is dan ook voor deze regio’s: 

Stuur je leuke stukje naar mij toe dan verwerk ik dit per regio in een 

verslag. Zo kan iedereen in het veld genieten van alle leuke dingen die 

er gebeuren in het land. Het is echt de moeite waard en wellicht doe je 

met je eigen verhaal inspiratie op voor een andere regio en kunnen 

jullie je kennis delen. Er zijn nog een aantal Regio’s  die een 

aandachtspuntje vergen, onderstaand een opsomming van Regio’s die 

nog wat extra man/vrouw kracht nodig hebben. Voel je je 

aangesproken om je eigen Regio net dat juiste zetje te geven om bij 

jouw in de Regio Counselling op de kaart te zetten, mail dan even. Dan 

kunnen wij samen aan de gang om te kijken hoe dit vorm gegeven kan 

worden. Ons leden bestand bestaat inmiddels uit meer dan 600 leden, 

en er komen maandelijks leden bij. Maak gebruik van de kennis en 

kunde en het enthousiasme van de leden van de Beroepsvereniging. 

Vele zijn jullie al voor geweest en hebben hun eigen regio uitgebreid tot 

een warm nest van collega’s en vinden binnen hun eigen regio 

aansluiting, bijscholingen en activiteiten ten behoeve van hun 

praktijkvoering. 

Regio Noord-Holland is nog niet helemaal in kaart gebracht door mij, 

ik mis nog steeds gegevens. Dit is een grote Regio met heel veel leden. 

Alleen is er nog geen echte lijn.  

Er zijn enthousiaste Noord Hollanders die graag een eenheid willen 

vormen, wij ondersteunen ze hier graag bij. Alleen is er geen zicht op 

hoe het oude Regio Noord-Holland Netwerk nog functioneert op dit 

moment. Graag wil ik deze lijn helemaal weer als eenheid Regio Noord 

Holland laten functioneren. Graag jullie reactie vanuit Noord Holland 

wie er actief wil zijn voor jullie Regio. Ook alle nieuwe leden en leden 

die eerder hebben gereageerd op mijn oproep worden verzocht even 

kort een mail te sturen of jullie je nog willen aansluiten bij Regio Noord 



 
Holland. Ik maak dan een overzicht van alle actieve leden en zal een 

bijeenkomst regelen.  

Regio Overijssel heeft een nieuwe enthousiaste voorzitter gekregen, 

Hans Lorijn heeft zijn taak overgedragen aan Rosa Kiekebosch, hij blijft 

echter wel actief voor de Regio en zal Rosa daar waar nodig 

ondersteunen. Ik wil Hans voor zover hartelijk danken voor zijn 

bijdrage aan de Regio als Voorzitter, hij heeft de Regio weer op de 

kaart gezet. Ik ben blij dat wij nog actief van zijn kennis en kunde 

mogen gebruik maken. Rosa heel veel plezier bij je Regio.  

Regio Zeeland kan nog veel enthousiaste deelnemers gebruiken, het 

is nog een kleine Regio maar de deelnemers zijn enthousiast, gebruik je 

kracht om Zeeland te versterken.  

Regio Drenthe is een van onze kleinste Regio’s. Ook daar kan een 

mooi netwerk worden opgericht. Wie in deze Regio wil de deze taak op 

zich nemen om er samen iets moois van te maken voor de ABvC. Deze 

Regio kan zich ook aansluiten bij omliggende Regio’s. Ideeën altijd 

welkom. Mail gerust. Alle suggesties zijn welkom. 

Regio Gelderland is lang waargenomen door Neeltje Hertsenberg, zij 

is een aantal jaren geleden afgetreden, al hoewel er enthousiaste leden 

in de Regio zijn vertegenwoordigd is er nog geen opvolger voor haar 

gevonden. Wie van de Regio Gelderland wil deze leuke taak op zich 

nemen. Bundel je krachten en organiseer leuke activiteiten. Graag jullie 

reacties om ook Gelderland een nieuwe impuls te geven als eenheid 

binnen de ABvC. 

 

Overzicht per februari 2009 

Regio Coördinator/Voorzitter 

Overijssel Rosa Kiekebosch-Wigink 

Utrecht Hilde Jessurun 

Groningen-Friesland Ankie Geurts 

Gelderland Nog nader in te vullen 

Zuid-Holland Maria Zonneveld-Troost 

Zeeland Pauline du Croix-Dekker 

Noord-Brabant Angelique Haagh 

Limburg Annelies Verlinden 

Noord-Holland Nog nader in te vullen 

Flevoland Sonja de Jong 

Drenthe Nog nader in te vullen 

 

Gegevens: Zie site www.abvc.nl onder Regio’s 

 

In 2009 zal ik mijn taak overdragen aan een andere Regio Voorzitter 

Nederland. De gesprekken zijn in volle gang. Als er nieuws te melden is 

zal ik jullie daarvan op de hoogte brengen. In ieder geval is het Regio 

Netwerk in volle gang en bedrijf en wordt er enthousiast gewerkt. In 

het voorjaar komen wij met een nieuwe budgetregeling voor de 

Regio´s. Dit voorstel zal door de ALV 2009 moeten worden 

goedgekeurd. Jullie als leden ontvangen hier tijdig bericht en een 

voorstel van. Succes allemaal en wellicht tot ziens.  Vragen/suggesties 

mail naar steunpunten@abvc.nl.  

Hartelijke groeten Maaike Bargon-van Son Regio Voorzitter Nederland. 

 

Regionetwerk Zuid Holland; Het regionetwerk Zuid-Holland is nieuw 

leven ingeblazen.  

Het is fijn dat al heel snel zoveel mensen reageerden op de oproep om 

lid te worden van deze regiogroep.  

5 Juni zijn wij voor het eerst bij elkaar geweest en met vijftien 

enthousiaste mensen begonnen met het inventariseren wat wij met de 

groep willen. Wij zitten nu in de kennismakingsfase waar een ieder lid 

iets verteld/laat zien van zijn/haar werkwijze. Er was binnen de groep 

behoefte aan na- en bijscholing. Piet Zonneveld heeft inmiddels een 

http://www.abvc.nl/
mailto:steunpunten@abvc.nl


 
tweedaagse training in het herkennen van persoonlijkheidsstoornissen 

georganiseerd, die gegeven is door Alexander Bund. Hierover verschijnt 

binnenkort een verslag. Wij zullen regelmatig laten weten waar wij mee 

bezig zijn. 

Intervisie  
Omgeving Amersfoort - Hilversum; Intervisiegroep zoekt 1 a 2 

nieuwe leden, liefst met eigen praktijk. 

Interesse??? Mail naar  anne-jet@anne-jet.nl  

Ingezonden 
WMO en AWBZ op bordje van de gemeente; Beste medeleden van 

de ABvC. Zoals jullie allemaal weten heeft de invoering van de Wet 

maatschappelijk ondersteuning met o.a. het uitdunnen van de AWBZ en 

het op het bordje van de gemeentes  leggen van de zorg om iedere 

burger, los van eventueel aanwezige belemmeringen, gelijke kansen tot 

maatschappelijke participatie te bieden , nogal wat consequenties, 

zowel organisatorisch als feitelijk voor de burger. 

Gebruik makend van de in het kader van deze wet beschikbare 

mogelijkheden tot het ondersteunen van regionale initiatieven op het 

gebied van participatie is in de regio Drechtsteden een initiatief 

ontstaan van ervaringsdeskundigen  met betrekking tot psycho-sociale 

problematiek. Overigens is genoemde ondersteuning tijdsgebonden en 

loopt ze medio 2009 voor deze groep weer af. Gewerkt wordt aan 

overname door een pilotgemeente van subsidiëring van dit initiatief. 

Men kwam tot de oprichting van een "Stichting Psychosociale 

Klankborden. Qua activiteiten wordt gedacht aan het realiseren van: 

*    Steunpunt voor advies en ondersteuning 

*    lotgenotencontact 

*    training vrijwilligers 

*    samen eten "(evt. ook uit te bouwen met kookles door 

professionele kok) 

*    sport en creativiteit (o.a.werken met klei onder leiding van 

professionele beeldhouwdocente) 

*    thema- en netwerkavonden 

Mijn vraag aan collega's binnen de ABvC is : zijn er bij jullie landelijk 

meer van dergelijke initiatieven bekend en zo ja wil mij dat dan melden 

op w.lotgerink@hetnet.nl 

Uiteraard behoeft het geen betoog dat evt. aansluiting bij soortgelijke 

initiatieven naast onbetaalde inzet met uitbreiding van ervaring zeker 

op de duur ook winst kan opleveren in de zin van plaatselijke 

bekendheid, netwerken met vrijwilligers overheid doelgroep en andere 

professionals met tenslotte erkenning van deskundigheid en daaruit 

voortvloeiende  

verwijzingen. Vanuit de genoemde stichting wordt bij voorbeeld deel 

genomen aan zorgberaden, deskundigenoverleggen, cliëntenraden enz. 

 

 

mailto:anne-jet@anne-jet.nl
https://webmail.internl.net/src/compose.php?send_to=w.lotgerink%40hetnet.nl


 
Bekendmaking van activiteiten voor counsellors en door 

counsellors tot eind mei 2009, (bijgewerkt tot zondag 15 februari 

2009) 

Meer informatie op onze site onder „activiteiten‟  

Het bestuur is niet verantwoordelijk voor de kwaliteit en inhoud van 

deze activiteiten: 

 

21 februari 2009 

Mindmapping, 1 daagse worshop, www.www.veldhuizencoaching.nl, 

Utrecht 

21 februari 2009 

Hoogevoeligheid, workshop, LiHSK, Steenwijk 

Assertiviteit, www.counsellor-coach.nl, Utrecht 

27 februari 2009 

Communicatie, www.counsellor-coach.nl, Utrecht 

 

7 maart 2009 

Vrouwen 45+ in Balans, www.counsellor-coach.nl, Utrecht 

Loopbaanperspectief, 2 daagse training, 

www.www.veldhuizencoaching.nl, Utrecht 

8 maart 2009 

Werken met tekeningen en visuals, workshop, Soul Impulse, 

Rotterdam 

13 maart 2009 

Overdracht en Tegenoverdracht, workshop, Rikkie Postema, Almere 

15 maart 2009 

Omgaan met Hooggevoeligheid, workshop, Soul Impulse, 

Rotterdam 

20 maart 2009 

Samen genezen, een gezonde zaak, congres, ABB, Utrecht 

21 maart 2009 

Assertiviteit, www.counsellor-coach.nl, Utrecht 

Loopbaanperspectief, 2 daagse training, 

www.www.veldhuizencoaching.nl, Utrecht 

28 maart 2009 

Afweermechanismen , workshop, Rikkie Postema, Zwolle 

Opzetten van je eigen bedrijf/ praktijk, Startersdag Incl. workshop  

voor hulpverleners/counsellors, Cum Cura, De Bilt 

Transpersoonlijk (mindfulness), workshop, Enowa, Alphen a/d Rijn 

30 maart 2009 

Transpersoonlijk (mindfulnes), workshop, Enowa, Alphen a/d Rijn 

 

3 april 2009 

Communicatie, www.counsellor-coach.nl, Utrecht 

4 april 2009 

Mindmapping, 1daagse workshop, www.www.veldhuizencoaching.nl, 

Utrecht 

17 april 2009 

Uit elkaar ………… van alle kanten belicht!, themaochtend, Vol 

Vertrouwen, Haarlem 

18 april 2009 

ABvC, ALV en workshops, Conferentiecentrum “Kaap Doorn” te 

Doorn 

25 april 2009 

EMDR module 1, Enowa, Alphen a/d Rijn 

Van denken, naar voelen, workshop lichaamsgericht coachen en 

counsellen, Rikkie Postema, Zwolle 

27 april 2009 

EMDR module 1, Enowa, Alphen a/d Rijn 

 



 
2 mei 2009 

SVZ, 1-3 en 5 daagse training, www.schoolvoorzelfvertrouwen.nl, 

Utrecht 

Overdracht en Tegenoverdracht, workshop, Rikkie Postema, Zwolle 

9 mei 2009 

Vrouwen 45+ in Balans, www.counsellor-coach.nl, Utrecht 

Mindmapping, 2 daagse workshop, www.www.veldhuizencoaching.nl, 

Utrecht 

20 mei 2009 

Uit elkaar ………… van alle kanten belicht!, themaochtend, Vol 

Vertrouwen, Haarlem 

29 mei 2009 

Opzetten van een eigen praktijk, workshop, Maiandros, Amersfoort 

 

Uw activiteit ook op de site? Deze kunt u hier opgeven 

 

Van alles wat uit de media 
Op 7 april congres “Gezondheidsmanagement” in Houten, meer 

weten of inschrijven? Ga naar www.rpms.nl dit is een onderdeel van 

‘Gezond in Bedrijf.’ 

 

ZorgKrant.nl nieuwsbrief, 25 Januari 2009; Zorgverzekeraars: 

politiek creëert wantrouwen tegenover EPD 

De coalitie wil het misbruik van medische gegevens uit het elektronisch 

patiëntendossier streng straffen. Hiermee willen ze het wantrouwen 

tegenover het systeem wegnemen. Met de voorgestelde maatregelen 

wekken de regeringsfracties in de Tweede Kamer de indruk dat 

zorgverzekeraars toegang hebben tot deze gegevens en hier misbruik 

van kunnen maken. Lees meer:   

 

Duizenden onzichtbare volwassen ADHD-patiënten in 

Nederland; Zeker vijf procent van de volwassenen in Nederland heeft 

ADHD. Meer dan de helft van deze volwassenen weet niet dat ze deze 

stoornis heeft, maar 

ervaart wel de hinder ervan. Lees meer:  

 

Positieve psychologie biedt kansen voor Nederland; In Nederland 

is naar schatting 22% van de werkende bevolking mentaal vermoeid en 

10% is zelfs uitgeput. Er is dus alle aanleiding meer substantieel te 

kijken naar de mentale weerbaarheid in Nederland en hoe de mentale 

weerbaarheid van mensen kan worden verhoogd. Lees meer:  

 

Studiedag Rouwverwerking; Ieder mens krijgt vroeg of laat te 

maken met vormen van verlies en rouw. Dat kan samenhangen met 

het kwijtraken van een dierbare, maar ook met het verlies van 

lichaamsfuncties, geestelijke vermogens of toekomstperspectief. Een 

verlies kan het leven plotseling een geheel andere wending geven. 

Mensen kunnen ontwricht en gedesoriënteerd raken als gevolg van het 

niet adequaat verwerken ervan. Professionals in zorg, welzijn en 

onderwijs kunnen te maken krijgen met dit thema omdat zij met 

mensen werken die een verlies te verwerken hebben gekregen, of 

omdat zij zelf in hun werk met het verlies van een patiënt, cliënt of 

leerling te maken hebben gekregen. Tijdens deze landelijke studiedag 

zal het omgaan met verlies- en rouwverwerking centraal staan. Behalve 

het verlies van mensen, zal ook het omgaan met dit thema bij mensen 

met een psychische stoornis of verstandelijke beperking deel uitmaken 

van de kennisoverdracht. Meer informatie over de sprekers, het 

programma en mogelijkheden tot inschrijving zijn te vinden op de 

website: » congressen 

mailto:bestuur@abvc.nl?subject=activiteitenpagina
http://www.rpms.nl/
http://www.zorgkrant.nl/read.html?source=email&id=7493
http://www.zorgkrant.nl/read.html?source=email&id=7514
http://www.zorgkrant.nl/read.html?source=email&id=7499
http://www.congresburo.com/


 
 

Beleidsregels AWBZ 2009 vastgesteld; Het CVZ heeft voor het jaar 

2009 de beleidsregels voor de verdeling van de macrobedragen over de 

verbindingskantoren en de uitvoeringsorganen vastgesteld voor de 

uitvoering van de AWBZ. De besteedbare middelen voor de 

zorgverzekeraars, de verbindingskantoren en het CAK samen bedragen 

197.422 miljoen euro. 

 

 

In 2009 komt de nieuwsbrief op vrijdag 

in week 16, 25, 34, 42 en 51 

(elke derde week van de even maand) 

Uiterste inzenddatum voor kopij: de dinsdag daarvoor om 12.00 uur. 

 


